Escuela de formacion QHSE
Socializacion memorias jornada 4 V. 2025
— s foque: (i) Claves para la estructuracion y actvalizacion ejemplar de planes de emergencia, y (if) Tips para el
Escuela de formacién QHSE para partes manefo de eventos no planeados (ENP) e identificacion de recursos.
interesadas de PERENCO Colombia.

Vigencia 2025

Programa para el
desarrollo y
evaluacion del
desempefio de
contratistas QHSE

Procedimiento para el desarrollo
y evaluacion del desemperio de
contratistas QHSE (Codigo.
QHSE-PC-028).

En el marco de nuestra escuela de formacion QHSE (SST, PESV y
SGA) tenemos el gusto de invitarlos a la siguiente jornada:

Aspectos importantes en la formacion ‘ .
+  Claves pal structuracion y
actualizaci mplar de planes de
Tematica emergencia.
+  Tips para el manejo de eventos no
planeados (ENP) e identificacion de
Tecursos.
< Modalidad Virtual
Plataforma Meet
Fech 24/07/2025 a las 8 am
echas 25/07/2025 a las 2 p.m
v Aliado Consejo Colombiano de Seguridad (CCS)
I Facilitadores * Richard Rmero\baﬁ?z

a H S E +  Fabidn Libreros Uruefia

Julio 2025
Estrategia de fortalecimiento de partes interesadas de PERENCO y Consejo Colombiano de Seguridad (CCS)
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Claves para la estructuracion
v actualizacion ejemplar de
planes de emergencias

Aseguramos
Abrazos

RICHARD DUVAN ROMERO I.

Auditor Lider RUC
Ingeniero Industrial, Especialista SST
Instructor Tareas Alto Riesgo

WWW.CCS.0rg.co
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PERENCDO

Tematicas

230NV WN S

Marco Legal y normativo en SST

mportancia de Actualizar el Plan de Emergencias
-recuencia de actualizacion del Plan de Emergencias
Evaluacion Escenarios de Emergencia

Analisis de Vulnerabilidad

Estructura de un Plan de Emergencias

Plan de Ayuda Mutua

Cual es el papel de las ARL

Procedimientos Operativos Normalizados

. Simulacros
. Plan de Continuidad del Negocio

Aseguramos

Abrazos
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PERENCDO

Marco Legal y Normativo en SST:

a) Decreto 1072 de 2015 Capitulo 6 Sistema de Gestion la
Seguridad y Salud el Trabajo - Articulo 2.2.4.6.25.

% Contenido: impone al empleador la obligacion de implementar y mantener
un plan integral de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

% Articulo 2.2.4.6.25. El empleador o contratante debe implementar vy
mantener las disposiciones necesarias en materia de prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencias, con cobertura a todos los
centros y turnos de trabajo y todos los trabajadores, independiente de su
forma de contratacion o vinculacion, incluidos contratistas vy
subcontratistas, asi como proveedores y visitantes.

e§>‘§)
_“ccs

Consejo Colombiano
de Seguridad

Aseguramos

Abrazos
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PERENCDO

Decreto 1072 de 2015

Marco Legal y Normativo en SST:

Inspeccionar
equipos de
emergencia

Brigada de
emergencias
(formar, dotar, entrenar)

Identificar
) amenazas \

Inventariar

recursos internos
y externos

Analizar
vuinerabilidadeles

Disenar procedimientos

Inspeccionar equipos
de emergencia

Reducir vulnebilidad
(planos, evacuacion)

preventivos

CCS

Consejo Colombiano
de Seguridad

Aseguramos

Abrazos
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PERENCDO

Marco Legal y Normativo en SST:

d) Resolucion 312 de 2019 ~ CCs

de Seguridad

% Enfatiza la obligatoriedad de elaborar un plan de prevencion, preparacion
y respuesta ante emergencias como componente esencial para mitigar
riesgos y proteger a los trabajadores. Este plan debe identificar amenazas
potenciales, evaluar vulnerabilidades y analizar impactos, integrandose al
plan anual de trabajo del SG-SST.

% El plan debe incluir planos de instalaciones con sefalizacion de salidas
seguras, asi como la realizacion de simulacros anuales para probar su
efectividad. También obliga a actualizar el plan anualmente o tras cambios Aseguramos
significativos, capacitar y dotar a los brigadistas, para responder a Abrazos
escenarios como primeros auxilios, evacuaciones o control de incendios.

L)
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PERENCDO

Marco Legal y Normativo en SST:

4‘0-

b) NTC 1700:1982 Establece requisitos minimos para los medios de

evacuacion en edificaciones ocupadas por personas, con el fin de
garantizar rutas seguras y continuas desde cualquier punto interior hasta
un lugar exterior seguro en emergencias como incendios, clasificando las
construcciones por uso, riesgo de carga combustible y altura.

GTC 202:2006 establece un marco integral para el Sistema de Gestion
de Continuidad del Negocio, orientado a que las organizaciones
identifiquen y gestionen riesgos que podrian interrumpir sus operaciones
criticas, mediante procesos como el analisis de impacto al negocio, la
evaluacion de amenazas, la definicion de estrategias de recuperacion vy la
implementacion de planes de contingencia, con éenfasis en la mejora
continua a través del ciclo PHVA.

e§>‘§)
_7ccs

Consejo Colombiano
de Seguridad

Aseguramos

Abrazos
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PERENCDO

Marco Legal y Normativo en SST:

4‘0-

b) 1SO 22320 (2018) Gestidn de emergencias. Requisitos para la respuesta

ante incidentes: Establece los requisitos fundamentales para una respuesta
eficaz ante emergencias y situaciones criticas. Tiene como objetivo
minimizar los impactos negativos de las emergencias y ayudar a salvar
vidas y actuar frente a una situacion de emergencia.

ISO 45001:2018 en su clausula 8.2 establece que las organizaciones
deben implementar y mantener procesos para identificar situaciones de
emergencia, desarrollar planes de respuesta planificados que incluyan la
provision de primeros auxilios, capacitar al personal en roles vy
responsabilidades, realizar simulacros regulares.

e§>‘§)
_7ccs

Consejo Colombiano
de Seguridad

Aseguramos

Abrazos
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PERENCDO

Marco Legal y Normativo en SST:

b) NTC-ISO 3864 Establece estandares para sefiales de seguridad y marcas
en lugares de trabajo e instalaciones publicas, con el objetivo de prevenir
accidentes, superar barreras linguisticas mediante simbolos graficos vy
garantizar una comunicacion visual clara y universal.

c) NTC-1SO:23601 identificacion de seguridad en simbologia de planes de

evacuacion, establece principios de disefio para planos visuales que
incluyen informacion clave sobre seguridad contra incendios, rutas de
escape, evacuacion y rescate de ocupantes en edificaciones,

d) NTC 1461:1987 Establecer los colores y sefiales de seguridad utilizados
para la prevencion de accidentes y riesgos contra la salud y situaciones de
emergencia

e§>‘§)

Consejo Colombiano
de Seguridad

Aseguramos

Abrazos
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PERENCDO

Marco Legal y Normativo en SST:
e) Guia RUC Numeral 3.2.7

e§>‘§)

Consejo Colombiano
de Seguridad

% Elaborar un plan de emergencia basado en la evaluacidon de riesgos,
identificando amenazas naturales y antropicas, y contar con medios adecuados
para protegerse y alinearse con los planes del contratante.

4

» El plan de emergencia debe incluir un plan estratégico con objetivos claros,
alcance, identificacion y evaluacion de riesgos, estructura organizacional con
funciones definidas, programacion de simulacros y listado de medios de
proteccion para mitigar los riesgos. Ademas, el plan operativo contempla
procedimientos normalizados, establecimiento de MEDEVAC, mecanismos de
reporte y evaluacion de emergencias, y convenios para apoyo externo.

D)

Aseguramos
» Se requiere que el personal esté entrenado y equipado para atender AbraZOS

emergencias, que el plan sea difundido a todos los empleados, y que exista un
centro de coordinacion y sistemas de comunicacion adecuados. También se
debe contar con criterios para determinar la finalizacion de la emergencia y
mantener registros de simulacros con analisis y sequimiento.

0
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PERENCDO
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;Por qué es importante actualizar el Plan de Emergencias?

Actualizar un Plan de Emergencias
es una obligacion legal fundamental
para garantizar su eficacia vy
pertinencia frente a los riesgos
reales que enfrenta una
organizacion. Su objetivo es ofrecer
un enfoque practico, integral vy
alineado con las mejores practicas,
que pueda adaptarse al escenarios
empresarial.

Consejo Colombiano
de Seguridad

Aseguramos

Abrazos
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PERENCDO

;Cada cuanto se debe actualizar el Plan de Emergencias?

¢ Debe actualizarse anualmente (Decreto 1072 de 2015) ccc,:§.mb

de Seguridad
“ Cuando ocurran cambios significativos en la organizacion,
como modificaciones en instalaciones.

% Introduccion de nuevos riesgos.
% Como resultados de incidentes o emergencias reales.

“ Modificaciones estructurales o tecnoldgicas (nuevas areas,
maquinarias, procesos).

% Incorporacion de nuevos materiales peligrosos ©

. . Aseguramos
actividades de mayor riesgo. Abrazos

o Cambios en el entorno externo: obras cercanas,
alteraciones climaticas, amenazas sociales.

WWW.CCS.0rg.Co
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PERENCDO

;Como se debe estructurar el Plan de Emergencias?

e
d]

-

Evaluar
riesgos

Identifica amemazas
naturales y antrépicas

Definir
objetivos
y alcance

Identificar
y priorizar
riesgos

Establecer
estructura
organizacional

Qo & @

ab
FARY

Listarde ~*
recursos
disponibles

Desarrollar
procedimientos
operativos

Implementar
mecanismos
de coordinacion

Difundiry
registrar
el plan

*
o5 P.rogramar
,;‘ simulacros y
entrenamientos

Actualizar
( , y mejorar
continuamente

* NOTA: Estandar propio de PERENCO

Consejo Colombiano
de Seguridad

Aseguramos

Abrazos
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Evaluacion Escenarios de Emergencia VS Analisis de Vulnerabilidad

EVALUACION DE ESCENARIOS ANALISIS DE
DE EMERGENCIA VULNERABILIDAD

. 7ccs

Consejo Colombiano
de Seguridad

Identificar y clasificar posibles eventos Determinar qué tan susceptible es la
OBJETIVO criticos que se pueden presentar y organizacién al dafio o afectacion ante
afectar a la organizacion. esos eventos.

éQué emergencias podrian ocurrir y ¢Qué tan expuestos y débiles somos
gue tan probable es que ocurran? ante esas amenazas?

Tipo de (.evento, catl>d proba’ble, Factores de exposicién, condiciones
ELEMENTOS A consecuencias esperadas, area _, . i .
fisicas, sociales, organizativas, Aseguramos

CONSIDERAR afectada, tiempo de respuesta, _
recursos necesarios estructurales y operativas. raZ0S

. o ~ ldentificaciéon de debilidades que
Listado priorizado de escenarios

RESULTADO Jes
criticos a controlar y atender.

deben reforzarse para reducir el

WWW.CCS.0rg.G0

impacto de las emergencias.
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PERENCO

:Como Identificar y Evaluar Escenarios de Emergencias?

mmm Analisis de Riesgos (Amenazas —Vulnerabilidad — Capacidades)

o /\nalisis de Riesgos por Procesos ( What If , AMEF, HAZOP)

B(‘ " B Talleres Participativos con Trabajadores y Brigadistas
N

> A
"t -

J\. g

Inspecciones Técnicas, aplicacion listas de Chequeo

Analisis Estadistico e Historial de Emergencias

Modelamiento de Escenarios con Software

CCS

Consejo Colombiano
de Seguridad

Aseguramos

Abrazos
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:Metodologias de Analisis de Vulnerabilidad?

Matriz de Valoracion de Vulnerabilidad

|
Listas de Chequeo

|

Analisis Historico y Estadistico

Método Participativo
Método Indice de Vulnerabilidad Relativa

INSST de Espafia: Guias para evaluacion de vulnerabilidad

7 ./ o]
.

CCS

Consejo Colombiano
de Seguridad

Aseguramos

Abrazos
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Planes o Convenios de Ayuda Mutua:

Objetivo y Alcance CCS

Consejo Colombiano
de Seguridad

Entidades Participantes

Mecanismos de Activacion

[

[

| 4
Recursos Compartidos //\i

[ Organizacion y Coordinacion 7@

[

[

[

Procedimientos Operativos
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Documentacion del Convenio Aseguramos

Entrenamiento y Simulacros [dZ0sS
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El papel de las ARL en las Emergencias:

( [} V4 [ ] (] V4 [ ]
Antes de una emergencia: Asesoria y asistencia técnica, cCngmb
. o« 7 o« 7 o o de Seguridad
capacitacion y formacién, apoyo preparacion de 1
simulacros.

4%‘
Durante la Emergencia: Asistencia al Trabajador, apoyo a |la ; ;j %
empresa para atender el evento.
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Después de la Emergencia: Apoyo en el proceso de
investigacion del evento e implementacion de acciones, Aseguramos
cubrir gastos meédicos y asistenciales, rehabilitacion, [AZ0S
indemnizacion o pension.

/
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;Quiénes pueden Integrar el Plan de Ayuda Mutua:

CCS

Consejo Colombiano
de Seguridad

1. Empresas del Entorno
2. Cuerpos de Socorro

3. Autoridades Locales o Regionales

4. Entidades de Salud

8]
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Aseguramos

Abrazos

5. Proveedores Estratégicos

6. Instituciones Educativas

WWW.CCS.0rg.G0
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Contenido de un PON:

CCS

Consejo Colombiano
de Seguridad

‘ ’ mmm OBJETIVO

mam ALCANCE

mmmm RESPONSABLES

o CRITERIOS DE ACTIVACION

s -SCRIPCION PASO A PASO

mmm EQUIPOS DE RESPUESTA

Aseguramos

Abrazos

mmm REGISTROS
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Contenido de un Informe de Simulacro *

6 (4

v Tipo de Emergencia

v Objetivo General y Especificos.

v' Participantes

v" Recursos disponibles.

v" Descripcion de la Cronologia del Evento
v' Calculo de Tiempos

v Aspectos Relevantes

v Aspectos de Mejora

v' Lecciones aprendidas

v' Anexos

* NOTA: Estandar propio de PERENCO

Consejo Colombiano
de Seguridad

gu

Aseguramos

Abrazos
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;Como definir un Plan de Continuidad del Negocio?

Identificar Escenarios de
Emergencia Potenciales

Realizar un Analisis de Impacto al
Negocio

Formar un Comité de Crisis y
Continuidad

Disenar Estrategias de
Recuperacion Post-Emergencia

Simulacros con Enfoque de
Continuidad

Documentar Procedimientos
Criticos

Evalua amenazas internas y externas que
puedan interrumpir operaciones

Define qué procesos, areas y servicios no
pueden detenerse, y por cuanto tiempo

Define un equipo multidisciplinario que actue

desde el momento de la emergencia hasta la
estabilizacion

Traslado de operaciones a otro sitio,
Reubicacion del personal.

Crear manuales operativos esenciales.

CCS

Consejo Colombiano
de Seguridad

Aseguramos

Abrazos
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¢ PREGUNTAS?



LA SEGURIDAD ES CUESTIGN DE TODOS,
EN CUALQUIER MOMENTO,

EL PROTAGONISTA
PUEDE SER USTED

GRACIAS

j CCS VISITENOS EN NUESTRA PAGINA WEB
, : WWW.CONSEJOCOLOMBIANODESEGURIDAD.ORG.CO
Consejo Colombiano
de Seguridad




Escuela de Formacion QHS n
ada 4

PERENCDO

ESCUELA DE FORMACION QHSE

Enfoque: Estiandares PERENCO
“Tips para el manejo de eventos no planeados (ENP) e identificacion de recursos”
Julio 2025

PERENCO COLOMBIA

La seguridad y la salud es responsabilidad de todos



ESTANDARES QHSE -ﬂ-

“Instructivo Requerimientos Generales QHSE para Contratistas QHSE-IT-001”

— Analisis de capacidad y los riesgos.

(PGRD)

— Determinacioén y disponibilidad de movilizacién de recursos propios.

_ Identificacién de sistemas de alerta (internos, entidades gubernamentales, planes de ayuda mutua, etc.) y factores
desencadenantes.

— Flujo de informacién y comunicaciones.

18.1. ANALISIS DE . ,
—_ VULNERABILIDAD — Responsabilidades del recurso humano del Contratista.

— Pardmetros estandarizados para evaluacion de la emergencia.

— Parametros estandarizados para la continuidad de las operaciones durante una situacidon de emergencia.

Determinacién de recursos propios o externos, para: salvamento, servicios de salud, saneamiento, alimentacion,
contacto, logistica y transporte.
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— Parametros para seguimiento y evaluacion.

Escuela de formacion QHSE 2025
Jornada 4




ESTANDARES QHSE m

“Instructivo Requerimientos Generales QHSE para Contratistas QHSE-IT-001”

— Identificacidn de requisitos legales

(PGRD)

— Andlisis de la necesidad

— Georreferenciacion
——— Planeacién de la respuesta

— Asignacion de responsabilidades y funciones del MEDEVAC

— Monitoreo y acompafiamiento

— Mejora continua
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ESTANDARES QHSE
“Instructivo Requerimientos Generales QHSE para Contratistas QHSE-IT-001”

(PGRD)
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18.3. PLAN DE EMERGENCIASY |
CONTINGENCIAS

Valorar y evaluar los riesgos considerando el nUmero de trabajadores expuestos, los bienes y
servicios de la empresa.

Informar, capacitar y entrenar incluyendo a todos los trabajadores.

Realizar simulacros con la participacién de todos los trabajadores.

Simulaciones de escritorio necesarias para fortalecer sus diferentes esquemas de atencién,
comunicacion, competencias y gestion de actores.

Conformar, capacitar, entrenar y dotar la brigada de emergencias.

Inspeccionar todos los equipos relacionados con la prevencidn y atencion de emergencias.

Escuela de formacion QHSE 2025
Jornada 4




ESTANDARES QHSE
“Instructivo Requerimientos Generales QHSE para Contratistas QHSE-IT-001”

(PGRD)
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18.4. EQUIPO DE RESPUESTAA
EMERGENCIAS

— Botiquin de primeros auxilios.

kits de emergencia por cada actividad de alto riesgo o riesgo prioritario (alturas,
— eléctrico, confinados, excavaciones, altas temperaturas, zonas interconectadas,
trabajo en solitario, fluvial, etc.).

— Equipos contra incendio.

— EPP ajustados a la materializacién de un ENP.

— Vehiculos o medios de transporte.

— Kit de Contingencias.

Escuela de formacion QHSE 2025
Jornada 4




ESTANDARES QHSE

“Instructivo Simulacros y Simulaciones Operacionales QHSE Cod. QHSE-IT-011”

REFERENTES TECNICOS
ESTANDARIZADOS

Transporte de personas.
Sindrome de edificio enfermo.

Plan de Contingencias para Transporte de
Hidrocarburos, Derivados o Sustancias
Nocivas.

Actividades de riesgo conexas.

Plan de emergencias transporte de carga
convencional (seca, extrapesada,
extradimesionada y etc.).

Movimiento mecanico e izaje de cargas.

Plan de Contingencias para uso y.
aprovechamiento de recursos naturales.

Estandares propios del CONTRATISTA.

CRITERIOS QUE ENMARCAN LA
IDENTIFICACION DE BUENAS
PRACTICAS

Sistema comando incidente
(SCl).

Sistema P.A.S. (proteger,

avisar, socorrer).

Soporte al primer
respondiente y/o roles como
primer respondiente y/o
responsabilidades brigadista.

Escuela de formacién QHSE 2025
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ESTANDARES QHSE
“Instructivo Simulacros y Simulaciones Operacionales QHSE Cod. QHSE-IT-011”

TIPOS DE EVIDENCIA DE ANALISIS
TRANSVERSAL (SG — SST, PESV O SGA)

Proceso de capacitacion y fortalecimiento de competencias.

Canales de comunicacion.

Registros asociados a cobertura a estandares de PERENCO.

Controles operacionales asociados a programas de riesgo
prioritario.

Cobertura de criterios establecidos en procedimientos
operativos normalizados (PON).

Escuela de formacién QHSE 2025
Jornada 4




Gracias

Escuela de formacion QHSE 2025




	Diapositiva 1
	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8

