m Programa para el desarrollo de contratistas QHSE
Escuela de formacion QHSE No. 2: Vigencia 2026

= . 2 Trabajos seguros en alturas (TSA), Trabajos en

perenco K QHSE caliente y actualizacion estandares QHSE PERENCO.

Escuela de Formacién QHSE - Vigencia 2026

QHSE-PC-028 Procedimiento para el Desarrollo de Contratistas QHSE

— Generalidades

Con el presente informativo

» -~ /
E‘L extendemos la invitacion a la
N

Jornada No. 2 de la Escuela de
Formacion QHSE.

. Definiciones
Gestion L
Jornada y tematicas Fechas y horarios tecnlco leqa les

No. 2 (Mayo 2026)

Virtual y sincrénica

07/05/2026: 8 a.m. a 10 a.m.
Trabajos seguros en alturas (TSA)y 08/05/2026:2p.m. a4 p.m.
Trabajos en caliente.
Nota: Cada participante debe asistir a una de las dos sesiones
programadas.

Normatividad ./
Acceso y certificacion PlaneaCI[ln

Para participar, ingrese al enlace incluido en esta comunicacion. Vlgente
Asi mismo, recordamos que quienes asistan al 100% de las jornadas

sincrénicas y desarrollen el taller de fortalecimiento, recibiran un
certificado de formacion emitido por el CCS.

Facilitadores

Angela Maria Conde Poveda Auditor Lider RUC
Lonsejo Lolombiano de Seguridad Experto técnico éT'I/S—E
PERENCO o / ‘/ CC_S . Faién Libreros Uruefia Consultor QHSE Gestion Contratistas SR
‘ Sglgseeéﬁricdo;gmbuano PERENCO Colombia
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ALTURAS
TRABAJOS EN

Aseguramos

- Abrazos

¢ GCS.0Ig.co



OBIJETIVO

Brindar a los participantes los
conocimientos necesarios para Iidentificar,
evaluar y controlar los riesgos asociados a
los trabajos seguros en alturas (TSA) Vv EEEEETYNIIN Il T kLT aLT)
trabajos en caliente, asegurando el
cumplimiento de la normatividad vigente y la
aplicacion de medidas de prevencion que
garanticen la seqguridad y salud de los
trabajadores.

)
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-
~

Y TRABAJOS EN CALIENTE.




CONTENIDO g7ccs

* ¢Qué son tareas de Alto Riesgo?

» Disposiciones Generales de la Resolucién 4272/2021 TSA

* Programa de Prevencion y Proteccidn contra caidas de Alturas
 Medidas de Prevencion y Proteccion contra caidas de Alturas.

e ¢Qué es Trabajo en caliente?
e ¢Cualesson las actividades de Trabajo en Caliente?

* Peligros asociados con el Trabajo en Caliente
e Tareasy responsabilidades

* Procedimiento de Trabajo Seguro

e Equipos de Proteccion Personal

e Soldadura por Arco

* Manipulacién y almacenamiento de cilindros

 ¢Qué hacer antes, durante y después de un trabajo en caliente?
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Tareas de Alto Riesgo o Criticas
Las tareas de alto riesgo son todas las
actividades que por su naturaleza o lugar
RIESGO donde se realiza, implica la exposicion o
~ intensidad mayor a l|as normalmente
\ presentes en actividad comunes las cuales
tienen el potencial o pueden causar

accidentes laborales graves o la muerte
de uno o varios trabajadores.




Trabajo en caliente
(incendio / explosion)

Trabajo en espacios confinados

GUIA TRABAJO SEGURO EN EXCAVACIONES
2014

MINISTERIO DEL TRABAJO

COMISION NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL
DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION

——

Trabajo en excavaciones

Izaje de cargas
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OBJETO,; AMBITO DE APLICACION Y
DEFINICIONES '




i /

Articulo 2: Ambito de aplicaciéon. La presente g

resolucion aplica a todos los
- empleadores, contratantes, contratistas, aprendices y
trabajadores de todas las actividades econdémicas que
desarrollen trabajo en alturas, asi mismo a las

—

-




Paragrafo 2:

Si en el analisis de riesgo que realice el coordinador de TA o el
responsable del SGSST de la empresa, se identifican
condiciones peligrosas que puedan afectar al trabajador en el
momento de una caida, tales como areas con obstaculos,
bordes peligrosos, elementos salientes, puntiagudos, sistemas
energizados, maguinas en movimiento, entre otros, incluso en
alturas inferiores a las establecidas en la presente resolucion,
se deberan garantizar las medidas de prevencion y proteccion
contra caidas necesarias para proteger al trabajador.

En alturas inferiores a 2 mts el empleador debe
implementar controles, incluidos en la resolucion o

diferentes a los establecidos en la 4272
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Articulo 3. Definiciones. Para los efectos de la presente
resolucion, se aplican las siguientes definiciones:




P
TITULO I

PROGRAMA-DE'PREVENCION Y
PROTECCION CONTRAIGAIRAS
DE ALFURAS
CAPITU LO .

’, CONTENIDO DEL PROGRAMA DE PREVENCION Y PROTECCION }

CONTRA CAIDAS\DE ALTU RAS




Articulo 4. Programa de prevencion vy
proteccion contra caidas de alturas.

El empleador debe contar con un programa
donde debe identificar las tareas de trabajo
en alturas y su ubicacion.

Inventario

Programa de prevencion y proteccion contra caidas en
alturas:

Es la planeaciéon, organizacion, ejecucion y evaluaciéon de las
actividades identificadas por el empleador como necesarias de
implementar en los sitios de trabajo en forma integral e
interdisciplinaria, para prevenir la ocurrencia de accidentes y
enfermedades laborales por trabajo en alturas y llegado el caso las
medidas de proteccion implementadas para detener la caida una
vez ocurra o mitigar sus consecuencias.



Articulo 4. Programa de prevencion vy
proteccion contra caidas de alturas.

En el programa de la empresa se debe
identificar cada riesgo de caida en el lugar de

trabajo, establecer Y

documentar en atturas a UN0O O
varios métodos para eliminar el

trabajo en alturas a través de sistemas
de ingenieria, adaptaciones de procesos, entre

otros, O controlar cada riesgo de caida

identificado, aplicando especialmente la
jerarquizacion de controles contenida en el
articulo 2.2.4.6.24 del Decreto 1072 de 2015 o
las normas que lo modifiquen o sustituyan

e

(
|

Control
Ingenieria

(Equipos, sistemas)




4
Articulo 5. Contenido. El programa de la empresa debe contener como minimo: /{J CCS
a. Objetivo general que establezca los lineamientos basicos para trabajo en alturas.
b. Alcance del programa.
c. Marco conceptual, marco legal.
d. Roles y responsabilidades (se deben considerar como minimo las responsabilidades y funciones del
administrador del programa, la persona calificada, coordinador de trabajo en alturas, trabajador autorizado,
ayudantes de seguridad y brigadas de emergencia para rescate en alturas).
e. Requisitos de capacitacion y entrenamiento para los roles definidos por la organizacion.
f. Cronograma de cumplimiento de las actividades.
g. Identificacion de peligros.
h. Evaluacion y valoracion de riesgos.
I. Inventario de actividades de trabajos en alturas, con su definicion de tareas rutinarias y no rutinarias.
J. Procedimientos de trabajo documentados y los anexos definidos por el empleador.
k. Medidas de prevencion.
|. Sistemas de acceso para trabajos en alturas.
m. Medidas de proteccion.
n. Procedimientos en caso de emergencias.
0. Indicadores de gestion especificos alineados al Decreto 1072 de 2015.



PROGRAMA DE GESTION
(Documentado)

Marco conceptual
y legal

Alcance

£7ccs
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Aifelle 6 RS . _ ;jccs
esponsabilidades on o

programa de prevencion Supervisor de formacién

y proteccion de caidas.
Rescatistas

El empleador y/o

contratante debe
garantizar que, dentro del w
programa de prevencion y
proteccion contra caidas
de alturas, se
establezcan los
siguientes  roles vy

responsabilidades, que
no necesariamente
Implican nuevos cargos al

Coordinador TA




Fail =

PREVENTION
& SAFETY

/1N




Articulo 7. Definicibn de medidas de
prevencion.

El empleador o contratante debe definir, las medidas

de prevencion a ser utilizadas en cada sitio de
trabajo donde se realicen trabajos en alturas ya sea en
tareas rutinarias o no rutinarias.

Estas medidas deben estar acorde con la actividad
econdomica y tareas que la componen.

£ 7 CCS

Analisis de
otros peligros

Capacitacion,
entrenamient

Permiso de
. o o cert. de la
trabajo :
competencia
IVI d . d laboral
de prev.
Procedimientos S.istem.as ,de
ingenieria

Medidas
colectivas



Articulo 10. Personas objeto de la capacitacion y entrenamiento
Tabla No. 2 CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO DE ACUERDO A LOS ROLES

{o]R

Jefes de area
para trabajos
en alturas

Trabajador
autorizado

Coordinador
de trabajo en
alturas

Entrenador en
trabajo en
alturas

Personas que tomen decisiones administrativas en
relacion con la aplicacion de esta resolucion en
empresas en las que se haya identificado como
prioritario el riesgo de caida por TA.

Trabajadores que realizan TA y aprendices de las
instituciones de capacitacion y educaciéon para el
trabajo y el SENA, quienes deben ser formados y
entrenados por la misma institucién, cuando
cursen programas cuya practica implique riesgo
de caida en alturas.

Personal encargado de controlar los riesgos en los
lugares de trabajo donde se realiza trabajo en
alturas.

Encargado de entrenar jefes de drea para TA,
trabajadores autorizados, coordinadores de TA vy
entrenadores de TA

£ 7 CCS

PERSONAL OBIJETO DURACION

Min 8 horas

Min 32 horas

Min 80 horas

Min 130 horas



Articulo 13. Medidas
colectivas de
prevencion. Dentro de las
principales medidas
colectivas de prevencion
estan:




Articulo 14. Procedimientos. El empleador o contratante
debe documentar los procedimientos de trabajo seguro
para cada una de las tareas que se vayan a desarrollar en
alturas, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

a. Paralos efectos de la presente resolucion, se entiende
por procedimiento de trabajo seguro la forma especifica,
detallada y segura de llevar a cabo una actividad o un
proceso.

b. Estos procedimientos deben ser divulgados a todos
los trabajadores involucrados previamente a la realizacion
del trabajo.

c. Estos procedimientos deben ser revisados y ajustados
cuando cambien las condiciones de trabajo, ocurra algun
Incidente o accidente, se modifiquen las normas que
puedan afectar a los mismos y/o los indicadores de gestion
asi lo definan.

d. Los procedimientos.a.ser_utilizados en tareas
rutinarias-—deben ser aprobados y validados por el
coordinador de TA 'y contar con una lista chequeo.

£7ccs
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Articulo 15. Permiso de trabajo en alturas.

10doS los trabajos en alturas deben obedecer a una accion planificada, '
organizada y ejecutada por trabajadores autorizados que debe verse ™4
reflejada enlos controles administrativos como el Permiso de trabajo o sus
anexos.

Siempre que un trabajador ingrese a una zona de peligro, debe contar con P
la debida autorizacion ¥y SiI requiere exponerse al riesgo de caidas, debe

contar con un avala taves de Un' pPermiso de trabajo en alturas i’
acompanado de unalista @de chegueo, mas ain en casé de gue no
haya barandas, sistemas de control de acceso, demarcacion o sistemas de

barreras fisicas que cumplan con las especificaciones descritas en la
presente resolucion.

El empleador 0 contratante debe implementar un procedimiento para los
permisos de trabajo, previo al inicio del trabajo en alturas.

e A |




El formato de permiso de trabajo debe contener como minimo lo
siauiente:

¢£7ccs

Fecha y hora de inicio y Verificacion de la
de terminacion de la afiliacion vigente a la
tarea. seg. social.

Altura aprox a la cual se
va a desarrollar la act.
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CONTRA CAIDAS EN.
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Articulo 22. Medidas de proteccion contra caidas en
alturas.

El empleador o contratante debe definir las
medidas de proteccion a ser utilizadas en

cada sitio de trabajo donde exista por lo menos
una persona trabajando en alturas ya sea de manera

rutinaria o no rutinaria, €stas medidas deben
estar acordes con la actividad
economica y tareas que la componen.

El uso de medidas de proteccion no exime al empleador
de su obligacion de implementar medidas de prevencion
previas. Deben estar identificadas y deben ser
incorporadas al programa de prevencion y proteccion
contra caidas y estar acorde con los requisitos
establecidos en la presente resolucion.




Medidas de proteccion

contra caidas en alturas.

I \edidas
de
proteccion

Medidas

para evitar Plan de
caida de — emergencias
objetos

¢£7ccs




Articulo

23.

Clasificacion

de las

medidas de

proteccion contra caidas. Son aquellas implementadas

para detener la caida, una vez ocurra, 0 mitigar sus

consecuencias.

Anclajes y
dispositivos
de anclaje

Lineas de

Lineas de vida
horizontales

Lineas de vida
portatiles

ilsF

Lineas de vida
fijas

Ganchosy
conectores
especiales

Activas

-

conectores

Conectores
Mosquetones para

detencion de
caidas

Eslingas con
absorbedor
de energia

Dispositivos
retractiles

ENIER

£7CCS

Redes

Barandas

Plataformas

Conectores
para transito
vertical

Para lineas
de vida

Para lineas

de vida
portatiles fijas
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Articulo 26. Plan de emergencias.

Todo empleador y/o contratante que dentro de sus riesgos cotidianos tenga
incluido el de caida por trabajo en alturas, debé incluir dentro del plan

de prevenci(’)n, preparacion y respuesta ante emergencias establecido en el
numeral 12 del articulo 2.2.4.6.12 y el articulo 2.2.4.6.25 del Decreto 1072 de

2015, Un capitulo escrito'de trabajo en alturas que debe ser|
practicado y verifICagl@cordeldomlas actividadesiouese |

ejecuten y que garantice una respuesta organizada y segura ante cualquier
Incidente o accidente gue se.pueda presentar en el sitio de trabajo, incluido un |

plan de rescate; para sSu ejecucion puede hacerlo con recursos propios o
contratados... |

-




- Li

Se debe garantizar que el personal
destinado para la atencion de
emergencias en cada actividad, haya
participado en la practica de
simulacros y la verificacion del




En el plan de rescate, disefnado
acorde con los riesgos de la
actividad en alturas desarrollada, se
deben asignar equipos de rescate
certificados para toda la operacion y
contar con brigadistas o personal
capacitados para tal fin.




Se dispondra para la
atencion de
emergencias y para la
prestacion de primeros
auxilios de: botiquin,
elementos para
Inmovilizacion Yy
atencion de heridas,
hemorragias y demas
elementos gue el
empleador considere
necesarios de acuerdo
con elnivel de riesgo.




El empleador debe aseqgurar que el
trabajador que desarrolla trabajo en
alturas, cuente con una persona de
apoyo disponible para que, de ser
necesario, reporte de Iinmediato y
active el plan de emergencias.

t\
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Paragrafo. Las empresas podran
compartir recursos para implementar
el plan de emergencias dentro de los
planes de ayuda mutua.
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TRABAJO EN CALIENTE:
SOLDADURA, CORTE Y
OTROS
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Trabajo en Caliente: Cualquier trabajo
gue impligue soldadura u operaciones

similares, capaces de producir fuegos o
explosiones.

NFPA 51 B - 2009. Definiciones




¢7ccs
é Cuales son las actividades de trabajo
en caliente?

1) 3018

La solddura \Y La solda‘dura fuerte y

corte La soldadura y corte Sl merE Fel Es s
con soplete de gas usa por arco usa un arco : : blanda usa calor para
. . rueda de esmeril que gira :
una llama para unir o electrico entre un a alta velocidad para fundir un metal de relleno
cortar el metal. electrodo de metal y un S [ utilizado para unir el

material de base para metal.
unir o cortar el metal.



Marco legal de
Trabajo en
Calientey
estandares de
| referencia
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CONTEXTO NORMATIVO SST

Legislacion Nacional

Capitulo 6
SG-SST, otros

Resolucion
312 del 2019

Matriz
Ley 1562/2012 Legal

estandares “internacionales” otros paise
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Trabajo en caliente: Corte y Soldadura
Como referencia principal :

-Resolucion 2400 de 1979

-NFPA51B

-29 CFR 1910 Subparte Q

-29 CFR 1926 Subparte J

-ANSI| 749.1 Seguridad en la soldadura, corte y
procesos aliados



Trabajo en caliente: Corte y Soldadura £ 7 CCS

NORMA DESCRIPCION
- Poner a disposicion de los trabajadores los instrumentos
Codigo Sustantivo del Trabajo - CST. adecuados y materias primas necesarias.
Articulo 56 - Procurar locales adecuados y EPP contra ATEL.
- Prestar inmediatamente los primeros auxilios en caso de
ATEL.
Cddigo Sustantivo del Trabajo - CST. - Cuando exista culpa suficientemente comprobada del

Articulo 216 empleador (patrono) en la ocurrencia de ATEL, esta
obligado a la indemnizacion total y ordinaria por perjuicios

Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Trabajo; en especial desde el articulo 2.2.4.6.1 al
2.2.4.6.42

Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre
Resolucion 2400 de 1979 vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de
trabajo.

Decreto 1072 del 26 de Mayo del 2015
del Ministerio del Trabajo.
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£ 7 CCS
Peligros del trabajo en caliente

¢A que peligros
estamos
expuestos al
realizar trabajo
en caliente?
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Listado y clasificacion de peligros
(Teniendo como referencia la GTC 45)

CONDICIONES DE
SEGURIDAD




Clasificacion de Peligros-Fuente GTC45

Tabla de peligros

£7ccs

Descripcion

*

Clasificacion
Biologico Fisico Quimico Psicosocial Biomecanicos Condiciones de seguridad F::tz:l:::'s
Ruido (de | Polvos  organicos | Gestion organizacional (estilo de mando, pago, | Postura (prolongada | Mecanico (elementos o paries de | Sismo
Virus impacto, inorganicos contratacion,  participacion, induccién  y [ mantenida, forzada, | maquinas, herramientas, equipos,
intermitente, capacitacion, bienestar social, evaluacion del | antigravitacional) piezas a t jar, materiales
continuo) desempefio, manejo de cambios). proyectados sélidos o fluidos)
lluminacion  (luz | Fibras Caracteristicas de la organizacion del | Esfuerzo Eléctrico {alta y baja tension, [ Terremoto
Faitais visible por exceso trabajo (comunicacion, tecnologia, estatica)
o deficiencia) organizacién del trabajo. demandas
cualitativas y cuantitativas de la labor).
Vibracion (cuerpe | Liquidos (nieblas y | Caracteristicas del grupo social de trabajo | Movimiento Locativo (sistemas y medios de | Vendaval
entero, rocios) (relaciones, cohesion, calidad de | repetitivo almacenamiento), superficies de
Hongos segmentaria) interacciones, trabajo en equipo). trabajo (irregulares, deslizantes,
con diferencia del nivel),
condiciones de orden y aseo,
(caidas de objeto)
Temperaturas Gases y vapores Condiciones de la tarea (carga mental, | Manipulacion Tecnologico (explesion, fuga, | Inundacion
Ricketsias extremas (calor y contenido de la tarea, demandas | manual de cargas derrame, incendio)
frio) emocionales, sistemas de control,
definicién de roles, monotonia, etc).
Presion Humos metalicos, | Interfase persona - tarea (conocimientos, Accidentes de transito Derrumbe
atmosférica no metalicos habilidades en relacion con la demanda de la
Parasitos (normal y tarea, iniciativa, autonomia y reconocimiento,
ajustada) identificacion de la persona con la tarea y la
organizacion).
Radiaciones Material particulado | Jomada de trabajo (pausas, trabajo noctumo, Publicos (robos, atracos, asaltos, i ;
R ionizantes (rayos rotacion, horas extras, descansos) atentados, de orden publico, | (luvias, granizadas,
X, gama, beta y etc.) heladas)
alfa)
Radiaciones no Trabajo en alturas
ionzantes  (laser,
ultravioleta,
Mordeduras inframoja.
radiofrecuencia,
microondas)
Fluidos o Espacios confinados
excrementos
Tener en cuenta unicamente los peligros de fenémenos naturales que afectan la seguridad y bienestar de las personas en el desarrollo de una actividad. En el
plan de emergencia de cada empresa, se consideraran todos los fenomenos naturales que pudieran afectarla.
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Peligros asociados con el trabajo en

caliente

El trabajo en caliente expone a diferentes peligros.

Antes de comenzar el trabajo en caliente, se deben identificar los
peligros en el lugar de trabajo.

Incendio

El calor intenso, las chispas o las salpicaduras de metal que se producen
durante el trabajo en caliente pueden crear peligros de incendio.

Descarga eléctrica

Si toca dos objetos metalicos cargados con electricidad, usted formara
parte del circuito eléctrico. Los voltajes mas altos aumentan el riesgo de
lesion o muerte.



£ 7 CCS

Arco eléctrico

El arco eléectrico se produce cuando una corriente eléctrica sale de

Su trayectoria prevista y viaja a traves del aire de un conductor a otro
0 a la tierra.

Quemaduras

La energia radiante, las chispas o la salpicadura de metal pueden
provocar quemaduras graves.

Gases Iinflamables

Si se permite su acumulacion, los gases inflamables pueden detonar
0 explotar con resultados catastroficos.

Luz intensa

La luz altamente resplandeciente de la soldadura por arco puede
provocar danos graves a los 0jos.
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Peligros asociados con el trabajo

en caliente

La combustion genera gases y la fundicion de metales emite vapores que
son nocivos al ser inhalados. Sin embargo, ciertos metales y superficies
recubiertas tienden, especialmente, a emitir vapores y gases toxicos.

Metales y recubrimientos toxicos:

Una ventilacion y proteccion respiratoria adecuadas son esenciales
cuando se realice trabajo en caliente con materiales que contengan lo
siguiente:

e Zinc, Cromo, Plomo, Cobalto, Cadmio, etc.




Peligros asociados con el trabajo F7CCS

en caliente

Ambientes con consideraciones especiales sobre
los peligros

Los peligros del trabajo en caliente se intensifican en ciertos ambientes,
como espacios confinados.

Peligros en espacios confinados:
* Rutas de escape limitadas.

» Visibilidad limitada que impide evaluar las lesiones y retrasa la atencion de
emergencia.

* Ventilacion limitada que expone a un mayor riesgo de exposicion a vapores nocivos.

« El desplazamiento del oxigeno producido por las llamas de la soldadura en lugares
confinados puede ser letal.



Espacios Confinados

Ventilacion

Ventilacion:

Soldar en areas confinadas sin
ventilacion adecuada puede
considerarse una  operacion
arriesgada, porque al consumirse
el oxigeno disponible, a la par
con el calor de la soldadura y el
humo restante, el operador
queda expuesto a severas
molestias y enfermedades.

£ 7 CCS



Riesgos en soldadura

Dano ocular

Quemaduras

Riesgos
respiratorios _
eléctrico

Biomecanico
Ruido

Incendio y
explosion

£ 7 CCS
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Evaluacion de peligros

Antes de comenzar el trabajo en caliente,
se deben tomar ciertas medidas de
seguridad. La medida mas importante es
la evaluacion de peligros.

La evaluacion de peligros evalua:

» Todas las actividades requeridas para
completar la tarea.

» Los peligros relacionados con cada una
de esas actividades.

» Todo peligro ambiental adicional.
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Procedimientos administrativos

Callente

Trabajo en

s A
oots? A LA W S

s T et I8

Posteriormente, el supervisor realizara las siguientes tareas
administrativas:

Notificacion:
Notificar a la gerencia y a los empleados del area acerca de
las actividades de trabajo en caliente planificadas.

Permisos:

« Gestionar y diligenciar los permisos para trabajo en caliente, garantizando la
identificacion y control de los peligros asociados.
« Cada operacion individual requiere de un permiso.

 En ocasiones, se necesita un nuevo permiso para cada turno o en caso de
gue surjan nuevos peligros.




Antes de iniciar cualquier trabajo en caliente  £7CCs
los trabajadores deben

» Esperar a gue su supervisor finalice el proceso de
obtencion de permisos.

« Trabajar unicamente con equipos para los gque
haya sido debidamente capacitado y autorizado por
la organizacion.

* Inspeccionar todos los equipos de proteccion
personal.

* Inspeccionar todo el equipo para trabajo
en caliente.

« Cumplir con los requisitos del programa de
blogueo/etiquetado.

» Segquir los requisitos para la proteccion respiratoria.



Controles de peligros

En funcion de la evaluacion de peligros, se deben
establecer controles de peligros para cada riesgo.

Control de los materiales combustibles:

 Quitar todo el material combustible a una distancia
de 10 metros del area de trabajo.

e Cubrir los materiales combustibles con mantas contra
Incendios u otro material no combustible adecuado, a
fin de contener la escoria y las chispas.

« Usar protecciones.
 Establecer restricciones.

£ 7 CCS



£7CCS
Procedimiento para trabajo en caliente

v’ Antes, durante y después del trabajo se debe inspeccionar el area y
los equipos para detectar condiciones subestandar y riesgos asociados.

v'Retirar fuera de un radio Aprox. de 20m peligros potenciales de
Incendio o explosion como:

« Materiales combustibles.
* Pinturas, aceites, grasas.
« (Gases comprimidos.

* Etc.




Medidas adicionales de
prevencion de incendios

Vigilancia de incendios (brigadista): Establezca vigilancia
de incendios en las areas donde puedan ocurrir incendios.

Extintores de incendios: Provea al menos un extintor de
incendios ABC de 20 Lb. en cada area donde se realice
trabajo en caliente.

Control de la atmésfera: Controle el aire, verifique la
existencia de gases o vapores inflamables.

Eliminacion segura: Disponga de cubetas o recipientes
metalicos para eliminar de manera segura el desecho del trabajo
en caliente.

£7CCs




£7ccs
GENERALES — EPP OBLIGATORIO

Equipo de proteccion personal (EPP)

* __Gorrade soldador y/o
casco de seguridad

Careta de soldar: con dos T
filtros de vidrio en el visor, y se e g
debera colocar una luna de o N
policarbonato transparente con £ ““ il 2 :

\ gt -

ks

Proteccion auditiva

especificacion ANSI, que

proteja el rostro del trabajador. . Respirador con filtros

para humos metalicos
Lentes de seguridad: de
acuerdo a recomendacion de
Higiene Industrial, incluidos los
de oxicorte

Casaca o delantal de
soldador cuero cromo

Guantes de cafna

Zapatos de seguridad larga cuero cromo

con punta de acero
Escarpines cuero
cromo




£7CCS
Equipo de proteccion personal (EPP)

« El EPP mencionado debe ser
utilizado tanto para el soldador o
esmerilador como para su
ayudante.

* Debe verificarse que la ropa no
este impregnada con gasolina,
petrdleo, grasas, aceites u otros
materiales combustibles 0
Inflamables.




£7ccs

Equipo de proteccion personal (EPP)

Proteccion respiratoria

Las mascaras respiratorias con filtro utilizan cartuchos
para filtrar el aire entrante y eliminan los contaminantes.

Usos:

e Se exigen para el trabajo en caliente al aire libre con
metales que contienen sustancias toéxicas como el acero
galvanizado, zinc o cromo.

e No ofrecen proteccion adecuada en espacios confinados
sin ventilacion suficiente.




Soldadura por arco

Portaelectrodo

Verifique que todos los componentes para soldadura por arco estén en buenas
condiciones, comenzando por el portaelectrodo.

Requisitos para el Practicas seguras:
portaelectrodo: _
. « Al terminar de soldar o al

- Disefado deiar el | do si

especificamente ejar el pf)rtae _ectro 0 sin

para corte y supervision, quite y deseche

soldadura por arco adecuadamente el electrodo
- Debidamente para evitar que entre en

aislado contacto con otras personas El soldador inserta
« Capaz de soportar 0 con objetos conductores. uno de estos

de manera segura _
la corriente maxima_* NUNCA sumerja en agua un

electrodo caliente o el
portaelectrodo.

electrodos (derecha)
en el portaelectrodo
(izquierda).

£ 7 CCS



¢z7ccs
Soldadura por arco

Cables

Antes de encender la maquina de soldar, revise la condicion de los

cables.
Requisitos paralos Reparaciones o empalmes:
cables:

« Completamente
aislados

Las areas que han sido
reparadas o empalmadas
deben estar a por lo menos
* Flexibles 10 pies del portaelectrodo, a
» Con capacidad para  menos que los conectores o
soportar los requisitos |as terminales de conexion
maximos de corriente  tengan el mismo nivel de

aislacion que el cable. Un cable lleva electricidad para

alimentar el electrodo y el otro pone
a tierra la maquina de soldar.



£7ccs

GENERALES - seguridad con Ila

maquina de soldar

v Asegure el cable de

ingreso de ener gi - Cable de ingreso de energia

vNo deje la maquina !
conectada.

v Fije el enchufe a la toma
de energia ajustando el s
seguro correspondiente. H !

v Deben contar con su
respectiva linea tierra. m




: , i £ 7 CCS
Riesgo Eléctrico

Humedad:

v  La humedad entre el cuerpo y algo
electrificado forma una linea a tierra que
puede conducir corriente al cuerpo del
operador y producir un choque eléctrico.

v’ El operador nunca debe estar sobre el agua
o sobre suelo humedo cuando suelda, como
tampoco trabajar en un lugar humedo.

v Deberd conservar sus manos, vestimenta y
lugar de trabajo continuamente secos.



_ _ £7CCS
Riesgo de Incendio

v' Nunca se debe soldar en la proximidad
de liquidos inflamables, gases, vapores,

metales en polvo o polvos combustibles.

v’ Cuando el area de soldadura contiene
gases, vapores o polvos, es necesario
mantener perfectamente aireado vy
ventilado el lugar mientras se suelda.

v Nunca soldar en la vecindad de
materiales inflamables o de combustibles
no protegidos.



¢z7ccs
Soldadura por arco

Procedimientos adicionales

Cumpla con el programa de blogueo/etiquetado de su organizacion y todo requisito
del equipo de proteccion personal.

Antes de comenzar: Al terminar:
 Inspeccione su equipo de proteccion « Apague la maquina de soldar al
personal. terminar cada turno y siempre

. . ue deba moverla.
 Inspeccione todo el equipo para .

asegurarse de que cumpla con las « CerciOrese de gque la energia
especificaciones del fabricante. acumulada sea descargada
conforme las especificaciones

 Cerciorese de que el suministro .
q del fabricante.

eléctrico de la maquina de soldar
tenga un interruptor o pueda ser
desconectado facilmente.



Manipulacion y almacenamiento de cilindros

Las mangueras del equipo de oxicorte deben
estar correctamente aseguradas a sus
conexiones y a los cilindros.

Los elementos y accesorios (tenazas, cables,
uniones) deben mantenerse en Jdptimas
condiciones operativas.

Se deben inspeccionar las uniones o acoples
utilizando agua con jabdén, con el fin de
detectar posibles fugas.

Se tiene que usar un camion, cadena
u otro dispositivo adecuado para
asegurar cilindros para que estos no 4“ 4
sean tumbados mientras se usan.

/



£7CCS
Colocacion de Cilindros

* Los cilindros setienen que
mantener alejados del
area de soldadura o
corte de manera que no
sean  alcanzados  por
chispas o llamas.




Manipulacion y almacenamiento de cilindros

Comunicacion de peligros relacionados con cilindros

Antes de comenzar a trabajar, usted debe entender completamente
los peligros en su area de trabajo. La comunicacion de peligros es un
sistema que informa claramente los peligros a toda persona que

HOjas de Se .
deba estar al tanto. Yiricyy
Capacitacion:

El empleador proporcionara capacitacion para la comunicacion de
peligros.

Hojas informativas de seguridad (MSDS):

Las hojas informativas de seguridad incluyen las declaraciones
originales del fabricante, el contenido del cilindro y los peligros del
material contenido.

£ 7 CCS



Manipulacion y almacenamiento de cilindros

PROHIBIDO
FUMAR

CALIENTE

HACER LLAMA ABIERTA
REALIZAR TRABAJOS EN

NO FUMAR

FERERERERE

Almacenamiento inadecuado
Cilindros mal apilados.
Sin casquete en la valvula
Sin cadena.
Sin proteccion contra el sol.

Correcto

> 7Y
Ol

Incorrecto

£ 7 CCS



Manipulacion y almacenamiento de cilindros

v'Los cilindros sin uso o vacios deben permanecer
con la valvula cerrada y su casquete de proteccion.

v'Los cilindros llenos separados de los vacios y

rotulados.

l Cilindros Llenos Oxigeno

I

6.50 m 'h/ . s

Dist. Aimacenamiento

Cilindros Llenos Acetileno

£7CCs
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Manipulacion y almacenamiento de cilindros

Comunicacion de peligros relacionados con
cilindros

Equipo de proteccidon personal:

Utilice las hojas informativas de seguridad y la evaluacion
de peligros para seleccionar el equipo de proteccion
personal adecuado.



Manipulacion y almacenamiento de cilindros
Identificacion de cilindros

Rotulos:

* Use el rétulo de estado que indica si el cilindro esta lleno,

* en uso o vacio.

Etiquetas:

* Todos los cilindros deben tener las etiquetas apropiadas que cumplan con la
clasificacion y etiquetado de Productos Quimicos para identificar su contenido y la
clasificacion de peligro.

Senalizacion:

* Preste atencion a las sefales en las areas de almacenamiento, como
"Peligro: Inflamable. Lejos de fuentes de ignicidon, cigarrillos y llamas
abiertas.”

Almacenamiento:

* Almacene los cilindros con las tapas y los rétulos puestos.



£7¢ccs

¢Quée hacer antes, durante y después de un
trabajo en caliente?

Antes

@ o Planeé el trabajo, identifique donde, @ Sélo puede realizar trabajos en
con quién, cOmMo y con qué “ caliente personal capacitado y
herramientas y equipos se va a = competente para el uso de los
realizar, identifique todos los riesgos ‘ equipos y que comprenda y aplique

asociados a la tarea. los controles asociados a los riesgos.

_)

@ Para la ejecucion de un trabajo en @ —_—
o : caliente, minimamente deben estar = S 2
x : 5 P Antes de iniciar, informe si tiene una
@ a presentes dos colaboradores: el ‘ condicion de salud que le impida
ejecutor y siempre un vigia P . .
cantrolando el entorne v 4rea de : realizar el tabajo.

trabajo.
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¢Qué hacer antes, durante y despues de un
trabajo en caliente?

Antes

DURANTE

Antes de iniciar el trabajo, se debe
preparar el area y entorno por eso
valide que no existan sustancias
guimicas cerca.

Verificar que los equipos eléctricos no
tengan empates, tengan puesta a
tierra, para evitar chispas que puedan
generar explosiones o contacto con

energia eléctrica.

—

Si el trabajo es realizado a
laintemperie, no se debe realizar si

- las condiciones del clima no son
aptas, como fuertes vientos, lluvias,
tormentas eléctricas.

Verificar que el matenial inflamable
que no pueda ser aislado esté
cubierto por lonas ignifugas




£7¢ccs

¢Qué hacer antes, durante y despues de un
trabajo en caliente?

Antes

aaiy» 4

No caliente, corte o suelde .
@ ¢ recipientes que hayan contenido L?Z tgt;ls(,)pas pél%dsennelsécaparsge[;or
ST sustancias inflamables, explosivas o gu'elos v:r?tlgn;s rgtas g Sg:zn LA
por reaccion con el metal del i :
(3 contenedor o recibiente generen abiertas. Por esta razon, verifique

compuestos inflamables o explosivos. —} que no existan éstas condiciones.

@ Veriﬁque y tape todos los drenajes y
Inspeccione el area de trabajo, que sumideros que puedan contener
esté libre de personas ajenas a la hidrocarburos o vapores de

R — 2

labor, libre de equipos y obstaculos. hidrocarburos. Por ejemplo: recarga
de baterias montecargas, entre otros.




¢Qué hacer antes, durante y despues de un

trabajo en caliente?
Antes

DURANTE

actividad extintores debidamente

& Revise y mantenga cerca durante la
ﬂ Inspeccionados y acordes al riesgo.

Asegure que siempre so protoja o

aisle el personal o areas cercanas
contra las radiaciones luminicas y
chispas mediante mamparas, muros
o aislamiento total del area.

£7¢cCs

Inspeccione el equipo a utilizar ya
sea para soldar, cortar o pulir.
Verifique que los sistemas de
deteccién, alarma y control estén en
funcionamiento. Solo deshabilite los
especificos donde se va a realizar el
trabajo.

Utilice los elementos de proteccion
segun el tipo de equipo a utiliza y
segun los riesgos asociados a la
tarea.



: : r7ccs
¢ Qué hacer antes, durante y después de un 4

trabajo en caliente?
Durante

@ @ El emisor de permisos y los

. Luego de validar e inspeccionar o~ X colaboradores que ejecutan la tarea,
s & todas las condiciones de seguridad : deben registrar completamente el
Jis diligencie la lista de chequeo o Q Em& permiso de trabajo y listas de
ﬁ “~ 4 4= . preoperacional siel trabajo es el chequeo en el sitio de trabajo.

taller. 9

@ Si el trabajo se realiza fuera del taller, @
El permiso y las listas de chequeo

y-- es necesario la autorizacion con el ,
- Q diligenciamento del permiso de ' / solo son validas si se encuentran los
‘74' ® I trabajo y las listas chequeo. Para ello ; nombres y firmas de los
, -ﬂ deben solicitar el aval del emisor de | colaboradores y emisor de permisos.

permiso.



£7ccs

¢Qué hacer antes, durante y despues de un

trabajo en caliente?
Durante

DURANTE

Mantener los controles determinados
en la planeacion. Si estas se
desmejoran o cambian, suspender
inmediatamente el trabajo e informar
al emisor 0 a quien corresponda.

Se debe inspeccionar periédicamente
el lugar de trabajo para verificar
posibles focos de ignicién, incluso en
los recesos, en los almuerzos.

En caso de requerir informar algo a la persona
que se encuentra trabajando en caliente,
coléquese de frente o espere a que termine la
labor para evitar un movimiento brusco del
colaborador y ocasionar un accidente al
voltearse con el equipo encendido.



, , £7CCS
¢Que hacer antes, durante y después deun

trabajo en caliente?
Despues

sofp ]

) \:"‘:‘.

J \

. -
Deje en orden y aseo el lugar de En caso de dafio odeterioro de algun
trabajo y recuerde inspeccionar el equipo o herramienta notifique para que
lugar de trabajo por lo menos 30 los equipos sean revisados, igualmente
minutos después para validar que si se presento un incidente o accidente
no se presente ningun conato de laboral notificarlo y proceder con los

incendio por presencia de chispas. procedimientos establecidos.



g7 ccs

. ldeasequivocadas sobre trabajos en caliente

X Los trabajos en caliente solo se refieren a soldaduras y cortes con soplete
X La soldadura, por lo general utilizada en tareas de plomeria, no plantea un gran problema

X Los riesgos desaparecen una vez finalizada la operacion de trabajos en caliente

X La seguridad de los trabajos en caliente es responsabilidad de la persona a cargo

Los residuos de trabajos en caliente, entre ellos chispas, escoria, salpicaduras y transferencia de calor,
se transmiten por lo general Unicamente a una distancia limitada
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@ 1. INSPECCIONES

& Se hace precisiones técnicas:

2.1.1.1. MINIMOS PROGRAMA DE INSPECCIONES QHSE

2.1.1. TIPO DE INSPECCIONES
PERENCO establece que dentro su esquema de aseguramiento de ‘

inspecciones, el Contratista debera contar con un instrumento de gestién
(Enfoque: SST, PESV y SGA) que establezca como minimo los siguientes

tipos de inspecciones en las actividades de interés contractual: El instrumento de gestién que soporta el esquema de aseguramiento de las
* Inspecciones preoperacionales. , = inspecciones, debera como minimo contar con:
* Inspecciones planeadas por personal con competencias especificas e El aseguramiento de tratamiento efectivo en caso de desviaciones.

HSE (SST y ambiental).
Inspecciones planeadas con enfoque operativo.
* Inspecciones de partes y recursos criticos (Herramientas, maquinaria,

e El insumo técnico de verificacion (formato, lista de chequeo, efc.),
debera: (i) Incluir criterios objetivos (verificables y medibles), (ii) Estar
vehiculos, campamentos, entre otros). basado en u_na_norma,"r_equisito tecnico, estandar, lecciones aprendidas

« Inspecciones con enfoque en programas de gestion de riesgo (segin 0 pu_enas practicas, y (iii) Los hallazgos deben reflejar criterios objetivos
ap|ique). Y unicos.

* Inspecciones cruzadas (Personal diferente al interviniente o asignado al
equipo / proyecto).

I PPT Version: Escuela de formacién QHSE / Sesién 07 - 08/05/2026 I




SIGNIFICATIVOS

2.4,

* Se especifica actividades asociadas
a riesgos significativos:

2.3. TAREAS O ACTIVIDADES ASOCIADAS CON RIESGOS SIGNIFICATIVOS

El Contratistas en el caso de realizar en el marco contractual, actividades
diferentes a; (i) tareas criticas, o (ii) actividades de alto riesgo, que estén
asociadas a riesgos significativos en su “Matriz de identificacién de Peligros,
Evaluacion y Valoracion de Riesgos” congruentes con las condiciones, de:
modo, tiempo y lugar de los centros de trabajo, debera estructurar y mantener
programas de gestion especificos, con enfoque: PHVA, P&P (promocion y
prevencion) y con los respectivos controles operacionales normalizados con
enfoque QHSE.

I PPT Version: Escuela de formacién QHSE / Sesién 07 - 08/05/2026 I

2. TAREAS 0 ACTIVIDADES ASOCIADAS CON RIESGOS SIGNIFICATIVOS E INSTRUMENTO
PLANEACION DE TAREAS CRITICAS, ACTIVIDADES DE ALTO RIESGO O CON RIESGO

INSTRUMENTO PLANEACION DE TAREAS CRITICAS, ACTIVIDADES
DE ALTO RIESGO O CON RIESGOS SIGNIFICATIVOS

Identificacion de tipo
de actividad

Identificacion de
riesgos prioritarios

Identificacion de

e e CoNexos riesgos en los
%égf%;g,%g;ﬁfg_%ﬁ_ )0 (biolégicos, atmosféricos, salud procesos
’ ' publica, efc.)
Determinacion de Competencias Capacitaciones

recursos para
desplazamientos e
intervenciones

(herramientas, eguipos, vehiculos,
EPFP EPC, maquinana, efc.)

especificas del talento
humano interviniente
(Enfoque prioritario: Tareas
cnticas, actividades de alto riesgo
0 con riesgos significativos)

minimas y especificas
para actividad a
realizar

(ajustadas a condiciones de:
mado, tiempo y lugar)

Examenes medico
ocupacionales
articulados con

Aseguramiento de
condiciones de

Horarios de trabajo y
control de turnos

{jornada laboral, pausas

condiciones de
saneamiento basico

(agua potable, servicios
Wigienicos, aseo y control

I
\ vectores)

Identificacion y gestion
de residuos.

profesiograma o su pernoctacion. activas, descansos, control de
simil tecnico. fatiga, efc.).
.
/Aseguramiento de

Recursos minimos de
plan de emergencias.

\—/

Kits de emergencia
acorde a condiciones
de modo, tiempo y
lugar.




‘ 3. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) Y EQUIPOS DE USO COLECTIVO (EPCC)

6. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) Y EQUIPOS DE USO

El contratista debera proveer a sus trabajadores el Equipo de Proteccion
Personal (EPP) adecuado para las labores a realizar, servicios a prestar y/o
riesgos implicitos en las diferentes actividades desarrollados por los mismos.
Siempre que se ingrese a cualquiera de las Instalaciones, Estaciones o Centros
de Operacion de PERENCO se tiene la obligacion de utilizarlos en todo
momento donde se requiera.

El EPP proporcionado por el Contratista a sus trabajadores debe cumplir con los
estandares de PERENCO, las normas técnicas aplicables, las buenas practicas
de la industria y en general las regulaciones asociadas a los materiales
constructivos.

I PPT Version: Escuela de formacién QHSE / Sesién 07 - 08/05/2026 I

. Los EPP deben ser seleccionados teniendo en cuenta criterios como:

RiesFos de exaosicic’m. condiciones del ambiente de trabaio, disefio y
condiciones anatomicas, cumplimiento de normas tecnicas y de calidad, tipo
de herramientas, maquinas y equipos a manipular, y los demas que

técnicamente se consideren pertinentes, garantizando que dichos elementos
sean los adecuados para el control de los riesgos.

. Todos los EPP/EPCC deberan cumplir con normas nacionales y/o
internacionales de calidad definidas para el factor de riesgo que estan
protegiendo, asi mismo, deberan contar con certificados de conformidad
técnica pertinentes. Lo anterior teniendo presente exigencias especiicas que
mombiana haya establecido para control de algunos riesgos
o los referentes internacionales acreditados en los paises de fabricacién del
EPP/EPCC.



K- 4. TRABAJO SEGURO EN ALTURAS (TSA)

9 f. El Contratista debera establecer los controles operacionales requeridos para
el desarrollo de trabajos en alturas, tales como:

c e Permiso de Trabajo o lista de chequeo.
e Analisis de trabajo seguro.
12. TRABAJO SEGURO EN ALTURAS (TSA) . Prﬂgral’:ﬂa. de F}rDTECCién contra caidas.
+ Procedimiento de rescate en alturas.
El Contratista que como parte de las actividades de interés de PERENCO realice » Oftros documentos exigidos en la normatividad legal vigente de interés
trabajos en alturas, debe contar en todo momento con un Programa de para la actividad y condiciones de modo, tiempo y lugar de interés
Prevencién y Proteccion Contra Caidas como parte integral de su SG — SST, el operacional

cual debe contener entre otros aspectos: (i) los procedimientos de seguridad, (ii)
los elementos de proteccién contra caidas, (iii) procedimientos de rescate, y (iv)
las diferentes acciones requeridas para el control del riesgo de alturas. Lo
anterior, enmarcado y ajustado al marco regulatorio vigente, los cddigos
técnicos aplicables de interés para cada una de las actividades y especificos
para la actividad a realizar en el marco del confrato con PERENCO. 9

h. El Contratista debera garantizar que el personal que hace parte de los
recursos humanos del plan de rescate tenga capacitacion / formacion
especifica en aspectos asociados a la tipologia de actividades a desarrollar
en el marco contractual con PERENCO.

I PPT Version: Escuela de formacién QHSE / Sesién 07 - 08/05/2026 I




B 4. ESTANDAR LOCAL DE SENALIZACION Y DEMARCACION

- Este estandar aplica para las actividades de: (i)
Perforacion, (ii) Workover, (iii) Mantenimiento,
(iv) Produccion, (v) Obras Civiles, y (vi) Montajes
Mecanicos y Eléctricos.

« El uso (tipo, cantidad y caracteristicas) de los
elementos dependera del andlisis (grafico a
mano alzada) de peligros y riesgos.

140cm

90 cm.

30cm

Recurso técnico Recurso técnico

Prioridad de uso Enfoque

Prioridad de uso

minimo _ _ e Enfoque
a. Uso principal: Sefializacién r— . — :
rapida y visible en areas de a. Uso principal: Delimitar areas
transito o zonas peatonales de frabajo donde hay riesgos
cercanas a trabajos. moderados.
Conos plasticos, | b- Aplicacién tipica: Delimitar | Advertir sobre trabajos b. Actividades de interés:
cinta de rutas seguras para actores | menores o de corta e Aperturas en piso | Advertir y  prevenir

especifica que
indique la actividad

advertencia y sefial

viales.

. Actividades de interés:

Trabajos en altura.

duracién
{(mantenimiento
rapido, inspecciones).
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Demarcacion
(Colombinas y
cadenas)

(escotillas, excavaciones).

e Espacios confinados.

ingreso accidental, sin
necesidad de barrera

L]
y riesgo prioritario s« Trabajos en caliente. ¢ M?ntelijes mecanicos i y | rigida.
« Trabajos de izaje de cargas. electricos  con energias
e Trabajos de movimiento peligrosas.
mecanico de cargas. e Actividades de izaje a dos
» Obras civiles superficiales. gruas.




K- 5. EQUIPO DE RESPUESTA A EMERGENCIAS

Antes de iniciar actividades de interes de PERENCO, es responsabilidad del
Contratista establecer dentro de su plan de vulnerabilidad la identificacion de
recursos asociados a personal y equipo de salud en campo, hecesarios y
Toende o e oS CondTons- e Todo Temm0 v lugar de las
actividades a desarrollar en el marco de la relacion contractual con

PERENCO, lo cual debe ser congruente y complementario a la matriz de
identificacion de peligros, evaluacion, valoracion de riesgos.

PPT Version: Escuela de formacién QHSE / Sesién 07 - 08/05/2026 I

b. Kits de emergencias para atencion de eventos no planeados (ENP)

Todo Contratista y acorde, con sus tareas o actividades: (i) Criticas o de
alto riesgo, y (ii) asociadas con riesgos significativos, debe disponer todos
los kits de emergencia necesarios para dar soporte a eventos no
planeados (ENP) acorde a dichas actividades y la atencién segura de los
efectos derivados de la materializacion de los respectivos riesgos
asociado a las tareas ejecutadas.

Los kits de emergencias para atencion de ENP, deben responder a
referentes técnicos estandarizados y contar con los certificados de
conformidad técnica acorde con el riesgo.

El departamento QHSE de PERENCO se reserva el derecho de solicitar
al Contratista adicionar mas elementos o cambiar los kits, de acuerdo con
un anélisis previo de la actividad a ejecutar.

. Equipos contra incendio

El contratista debe proveer los extintores necesarios para toda operacion
que realice. Estos equipos (extintores) deben cumplir con la norma NFPA
10 y tener registros de pruebas hidrostaticas y mantenimientos
periddicos. La cantidad y el tipo de extintores deberan responder a un
estudio articulado con el plan de emergencias de cada Contratista y en
caso de centros de trabajo (campamentos, sitios de almacenamiento
temporal de mercancias peligrosas y ofras instalaciones con potencial de
materializacién de ENP por carga combustible) se debera contar con un
estudio de carga combustible.



FICHA TECNICA DE CAPACITACION
g7ccs

Consejo Colomblano
de Seguridad

1. Nombre de la Capacitacion:
Trabajos Seguros en Alturas (TSA) y Trabajos en Caliente
2. Objetivo General:

Brindar a los participantes los conocimientos necesarios para identificar, evaluar y controlar los riesgos
asociados a los trabajos seguros en alturas y trabajos en caliente, asegurando el cumplimiento de la
normatividad vigente y la aplicacion de medidas de prevencidén y proteccion que garanticen la
seguridad y salud de los trabajadores. .

3. Marco Normativo Aplicable:
* Resoluciéon 4272 de 2021: Requisitos minimos de seguridad para trabajo en alturas.
« Decreto 1072 de 2015: Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo y SG-SST.

* Resolucion 0312 de 2019: Estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

* Resoluciéon 2400 de 1979: Normas de higiene y seguridad en los lugares de trabajo.

* Ley 1562 de 2012: Sistema General de Riesgos Laborales.

* NFPA 51BPrevencion de incendios en trabajos en caliente.



FICHA TECNICA DE CAPACITACION

4. Contenido Tematico:

4.1. Tareas de Alto Riesgo
Concepto de tareas de alto riesgo.

Actividades criticas.
Riesgos asociados.
4.2. Trabajo Seguro en Alturas (TSA)
Resolucion 4272 de 2021.
Disposiciones generales.
Programa de prevencion y proteccion contra caidas.
Roles y responsabilidades.
Medidas de prevencion y proteccion.
Permisos de trabajo.
Procedimientos seguros.

Plan de emergencias y rescate.




FICHA TECNICA DE CAPACITACION

4. Contenido Tematico:

4.3. Trabajo en Caliente

Definicion y actividades de trabajo en caliente.
Marco legal aplicable.
Identificacion y evaluacion de peligros.

Riesgos asociados: (Incendio y explosion, Riesgo eléctrico, Humos metalicos,
Quemaduras, Dafio ocular, Entre otros.)

Controles de seguridad.
Procedimientos administrativos.

Permisos de trabajo.




FICHA TECNICA DE CAPACITACION
£7ccs

Consejo Colombiano
de Seguridad

4. Contenido Tematico:

4.4. Equipos y Elementos de Proteccion Personal y Medidas de Seguridad
. EPP obligatorio para soldadura y corte.

. Proteccion respiratoria.

. Inspeccion de equipos.

. Soldadura por arco.

. Manipulacion y almacenamiento de cilindros.

4.5. Medidas de prevencion y respuesta

. Qué¢ hacer antes, durante y después del trabajo.
. Medidas de prevencion de incendios.

. Inspeccion de areas y equipos.

. Comunicacion de peligros.




FICHA TECNICA DE CAPACITACION
g7ccs

Consejo Colomblano
de Seguridad

6. Metodologia:

Exposicion con apoyo audiovisual (presentaciéon en PowerPoint), analisis de casos
practicos y participacion activa.

7. Poblacién Objetivo:

Contratistas y personal (Trabajadores, supervisores, coordinadores) que realice o
supervise actividades relacionadas con:

*Trabajos en alturas.

eTrabajos en caliente.

eSoldaduray corte.

eActividades de mantenimiento industrial y locativo.
8. Modalidad: Virtual.

9. Fecha de Ejecuciodn:
07y 08 de Mayo de 2026




£ 7 CCS

Gonsejo Colombiane Responsable de la Capacitacion
e Segurida

Auditor Lider
Consejo Colombiano de Seguridad

Profesional en Ingenieria industrial y gestion de riesgos laborales. Con
conocimientos en la implementacion de Sistemas Integrados de
Gestion, y auditoria en las normas Iso 9001, 45001,14001, Estandar
RUC®, Decreto 1072/2015, Estandares Minimos, y PESV), con mas de
trece anos de experiencia profesional.
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